Handlingsplan 2024 Stavanger SV

Dette skal vi jobbe med:

Aktuelle tiltak:

Ansvar:

Delta i/arrangere debatter og debattmgter

Arrangere apne tema- og debattmgter i
samarbeid med andre lokallag og/eller andre
organisasjoner. Mgtene skal stor grad vaere
lavterskel mgter hvor medlemmer kan delta
aktivt.

Samarbeide med lag, organisasjoner og
fagbevegelsen. Samarbeid med lokale
fagforeninger og lokale grupper av
kvinnebevegelsen, saerlig nar det gjelder
arbeidsliv og Ignn.

Styret initierer og deltar i markering av viktige
merkedager og arrangementer.

Styret og bystyregruppa

Styret og bystyregruppa

Styret

Aktivisering av medlemmer

Fortsette med SV-lunsj pa dagtid en gang i
maneden.

Fortsette arbeidet med de politiske
utvalgene.

Styret tar opp saker med bystyregruppen
som kan bli grunnlag for spgrsmal,
interpellasjoner og alternative vedtaksforslag.

Styret/Pensjonistgruppa

Styret og bystyregruppa

Styret




Et mgte i halvaret som vil hete “Ny i SV”.
Ellers lavterskel tema- og medlemsmgter for
alle medlemmer.

Avholde 1. mai-frokost, sommeravslutning og
juleavslutning.

Styret

Styret

Oppfelging av nye medlemmer

Velkomstbrev m/pins samt e-post sendes til
alle nye medlemmer.

Medlemmer fglges opp pa e-post og gjennom
sosiale medier.

Ringe nye medlemmer fgr Ny i SV-mgter.

Styret/organisasjonssekretaer

Styret/organisasjonssekretaer

Styret/organisasjonssekretaer

Samarbeid med SU

Holde appeller og innlegg pa SU’s

Styret

arrangementer.
Samarbeid med SU om tema for tema- og Styret
medlemsmgter.
Invitere SSU til medlemsmgter, apne mgter Styret
og arsmegter i SSV.

Arbeidsgruppe Videreutvikle arbeidsgruppen som jobber Styret

med hvordan vi skal na ut til nye
velgergrupper




